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(Nieuwe) Beroepsopleiding
Advocaten 2023

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, junt 2022
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Uitgangspunten vernieuwing 1 (intern)

» De afgelopen jaren heeft de praktijkgerichtheid een steeds grotere rol gekregen in
de Advocatuur.

» In de Beroepsopleiding verstevigt men de juridische basis doordat men niet alleen
de theorie kent, maar de techniek van het recht ook op praktische wijze leert toe
te passen met daarbij de relevante vaardigheden.

» Momenteel heerst er teveel een gevoel van vrijblijvendheid binnen de opleiding.
Aanwezigheid volstaat momenteel. Achter in de zaal letten mensen niet op of
vallen zelfs in slaap.

» Op uitnodiging van het HvJ in 2021 is in een gesprek met CDR en de oud deken
door de president aandacht gevraagd voor de kwaliteit van de BOAD en de vraag
gedeponeerd om te werken aan de eisen om zodoende de kwaliteit te verhogen.

» Normaliter start de opleiding met een symposium waarbij 0.a. beroepsattitude en
-ethiek aan bod komen, waaronder de ere-regelen. Zij-instromers stappen
gaandeweg een editie in en hen ontbreekt het veelal aan de basiskennis qua
beroepsattitude en -ethiek. Zij-instromen is verder pedagogisch en
onderwijskundig niet verantwoord.

» De selectie van trainers is willekeurig (vanuit de SOvA). Hier ligt geen
profielschets aan ten grondslag waardoor de kwaliteit ook niet gegarandeerd is.

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022




CDR
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CENTRUM VOOR
DEMOCRATIE EN
RECHTSPLEGING

Ontwikkelingen hebben er in Nederland voor gezorgd dat vanaf maart 2021
een nieuw curriculum geldt voor de Beroepsopleiding Advocaten. Een
curriculum waarin -nog meer dan voorheen- ethiek, vaardigheden en
juridische inhoud zijn geintegreerd. De Beroepsopleiding Advocaten blijft dan
zo de hoogwaardige postacademische beroepsopleiding die is afgestemd op de
diversiteit in de balie en op de verschillende behoeftes die bestaan.

De (nieuwe) opleidingen voor de rechterlijke macht zijn dit jaar afgestemd op
de hedendaagse praktijk en getransformeerd tot complete opleidingen. De
advocatuur zal hierin mee moeten gaan.

De veranderende maatschappij eist steeds meer kwaliteit waar ook aan
voldaan moet worden.
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De nieuwe opleiding - De vertrouwde
adviseur

» Een advocaat moet het vertrouwen van de maatschappij en de privileges die
hij of zij daarvan krijgt, steeds blijven verdienen. Ook op het moment dat hij
onder grote druk komt te staan.

» Een juiste beroepsattitude staat tijdens de hele opleiding centraal. Kennis
van de specifieke beroeps- en gedragsregels van de advocatuur is daarvoor

essentieel.

» En de vertrouwde adviseur kijkt voorbij de juridisch inhoudelijke kant; naar
wat de gevolgen zijn van zijn handelen. Daarom leert men in de BA ook om
kritische vragen te stellen als: ‘juridisch kan het, maar is het ook het goede

om te doen?’

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022
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Kwaliteit

» Kwaliteit is het belangrijkste basisbeginsel van de Beroepsopleiding
Advocaten. Die kwaliteit wordt voor een groot deel bepaald door instap eisen,
de docenten, trainers, toetsontwikkelaars en beoordelaars.

» Daarom zouden professionals aan de beroepsopleiding op basis van hun kennis
en ervaring geselecteerd moeten worden, zodat zij hun rol op het vereiste
niveau kunnen vervullen.

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022
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Onderwijs in de nieuwe
Beroepsopleiding Advocaten

» Praktijkgericht

Blended learning en de DLO
Instaptoets

Vaste opleidingsgroep
Opleidingsmentor

Patroon en kantoor
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Evaluatiegesprekken

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022




CENTRUM VOOR
C D R DEMOCRATIE EN
RECHTSPLEGING

» Instellen werkgroepen die verantwoordelijk zijn voor de inhoud van de
opleiding.

» Een instaptoets voor toelating. Deze hoeft niet speciaal op basis van de
eindtermen van de Master opleiding van de FJW maar gebasseerd op
theoretische kennis welke vereist is om de opleiding te kunnen volgen. Ten
behoeve van de instaptoets dient er ook een maximum geldigheidsduur
vastgesteld te worden, bijvoorbeeld 2 jaar.

Geen keus uit hoofdpraktijken, dus nog steeds breed opgeleide advocaten.
Integratietoetsen en verplichte opdrachten.

Examenreglement voor de opleiding.
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Profiel voor docenten en trainers.

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022
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Instaptoets

De normering van de instaptoets:

Categorie Normering
in %

I 70 - 100

1 50 - 70

1l <50

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022

Resultaat

De instaptoets is 2 jaar geldig.

Voldoende gekwalificeerd. Deelnemer kan
worden toegelaten o.b.v. kennisniveau

Kennishiaten aanwezig. Deze dienen opgevuld
te worden voorafgaande en tijdens
beroepsopleiding middels diagnostische toetsen

Kennisniveau ontoereikend. Advies; ga goed
voorsorteren qua kennis en dien volgend jaar
nogmaals een verzoek in.
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C D R DEMOCRATIE EN
RECHTSPLEGING
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Toets Ethiek (De toets bevat zowel meerkeuzevragen als open vragen.)

Twee andere toetsen (in staat zijn de geleerde vaardigheden en juridisch
inhoudelijke kennis toe te passen en in hoeverre het ethisch besef is
ontwikkeld). Dat gebeurt in twee afzonderlijke praktijksimulaties.

» Praktijktoets 1 vindt plaats aan het einde van het eerste jaar. De toetsvorm is
een praktijksimulatie in de vorm van een mootcourt. Men gaat daarin, op
basis van het door de stagiaire voorbereide dossier, pleiten voor een rechter.

» Praktijktoets 2 vindt plaats aan het einde van het tweede jaar. Hier bestaat
de toetsvorm uit een andere complexe praktijksimulatie, zoals een
onderhandeling of een getuigenverhoor.

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022
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DEMOCRATIE EN

RECHTSPLEGING
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» Per toets zijn er 3 kansen. Per leerjaar worden 2 toetsmomenten
aangeboden.

» Toetsen worden beoordeeld met een voldoende of een onvoldoende.

» Voorwaarde voor toelating tot de praktijktoetsen is alle verplichte opdrachten
van de modules met een voldoende hebben afgerond en de opdrachten van de
verplichte voorbereiding voor de toetsen met een voldoende hebben
afgerond.

Centrum voor Democratie en Rechtspleging, juni 2022




Huidig curriculum

odule T Dagdelen

Beroepsattitude en beroepsethiek
Praktijkleer 1

Burgerlijk procesrecht
Praktijkleer 2

ADR

Arbeidsrecht

Taal en schrijfvaardigheden
Financiele administratie

Echtscheidingsrecht
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Strafprocesrecht
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Totaal aantal dagdelen
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C D R DEMOCRATIE EN
RECHTSPLEGING

Ethiek Introductie in de advocatuur
Oﬂ De vertrouwde adviseur (Trusted 3
C advisor)
L Verdieping ethiek en financiele 2
-O integriteit
O
g Hoofdpraktijk Materieel burgerlijk recht 4
D. (- Privaatrecht
@ (o] Burgerlijk proces-en bewijsrecht 4
q) (U Hoofdpraktijk Beginselen bestuursrecht 4
Z - Bestuursrecht
Bestuursprocesrecht 4
- Hoofdpraktijk Materieel & formeel strafrecht 4
q) Strafrecht
[ J F
Z Strafprocesrecht 4
Vaardigheden Schriftelijke vaardigheden 2
Procederen en presenteren 3
Mediation/ADR & Onderhandelen 2
Totaal aantal dagdelen 41
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CENTRUM VOOR oo
CDR s [EEE [ contactonderwis
RECHTSPLEGING

Ethiek Morele oordeelsvoming 2
Of) Leerpraktijk Privaatrecht Arbeidsrecht 4
C Familie- en erfrecht 4
o
o o Ondernemingsrecht
Echtscheidingsrecht

Leerpraktijk Strafrecht Jeugdrecht
Forensisch onderzoek

Witwassen & money laundering

Jaar 2

Nieuwe ople

Kantoorpraktijk Financiele administratie 3
Ondernemerschap 1
AML Compliance 4
Praktijk orientatie 6
Vaardigheden Communicatie en onderhandelen 2
Opstellen contracten
Totaal aantal dagdelen 40
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